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UNTERWEISUNGSPLAN

fur einen Lehrgang der uUberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an

die technische Entwicklung im

SCHILDER- UND LICHTREKLAMEHERSTELLERHANDWERK
Schilder- und Lichtreklamehersteller/in
SW Technik, Montage, Werbeelektrik/-elektronik (17510-01)
SW Grafik, Druck, Applikation (17510-02)

Thema der Unterweisung

Zeitgemale Gestaltung und Beschichtung eines Werbetragers

Allgemeine Angaben

Lehrgangsdauer: 1 Arbeitswoche

Teilnahme: Auszubildende ab 2. Ausbildungsjahr
Teilnahmezahl: 6 - 12 Auszubildende je Lehrgang

INHALT Zeitanteil
Arbeitsplanung und Organisation 15 %

= Auftragsunterlagen und Vorlagen entsprechend der
Auftragsbeschreibung prifen und erfassen, Qualitats-
kriterien festlegen

= Informations- und Kommunikationssysteme
aufgabenorientiert einsetzen

= Farb- und Gestaltungsentwurfe fur den Werbetrager unter
Beachtung der festgelegten Arbeitsschritte selbststandig
anfertigen, insbesondere:
- Entwirfe manuell und digital erstellen
- Werk- und Hilfsstoffe beurteilen und bereitstellen
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3.2 Bearbeiten von Oberflachen 80 %

Werbetrager unter Beachtung der festgelegten Arbeits-
schritte und der geplanten zeitlichen Produktionsablaufe
herstellen, insbesondere:

Untergrinde prifen, auswahlen und vorbereiten
Abklebe- und Abdeckarbeiten durchfuhren

Werk-, Beschichtungs- und Hilfsstoffe bereitstellen,
zubereiten und verarbeiten

Werkzeuge, Gerate und Maschinen bereitstellen und
bedienen

Beschichtung in unterschiedlichen Applikations-
techniken ausflihren

Finisharbeiten durchfliihren

3.3 Kontrolle und Dokumentation 5%

Arbeitsausflihrung gemaf definierten Qualitatskriterien
kontrollieren, bewerten und dokumentieren

Fehler erkennen und Mangel beseitigen
Arbeitsergebnisse vorstellen und prasentieren

100 %
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Integrative Bestandteile

Im Zusammenhang mit der Durchfihrung des Lehrgangs zusatzlich zu vermittelnde
Kenntnisse und Fertigkeiten gemaf Ausbildungsordnung:

Betriebliche, technische und kundenorientierte Kommunikation
- Informationen beschaffen und bewerten
- Kommunikationsprozesse berucksichtigen

Planen und Steuern von Arbeitsablaufen, Kontrollieren und Beurteilen der
Arbeitsergebnisse

- Material, Werkzeuge und Hilfsmittel bereitstellen

- Arbeitsergebnisse vorstellen und prasentieren

Instandhalten und Warten von Betriebsmitteln

Malnahmen der Arbeitssicherheit, der Abfallvermeidung, des Umweltschutzes
und der rationellen Energieverwendung beachten und anwenden

Arbeitsschritte unter Berlcksichtigung funktionaler und fertigungstechnischer Ge-
sichtspunkte entsprechend des betrieblichen Ablaufs auftragsorientiert im Team
planen und umsetzen

Arbeitsplatz unter Berlcksichtigung des Auftrages vorbereiten, MalRnahmen zur
Vermeidung von Personen- und Sachschaden im Umfeld des Arbeitsplatzes tref-
fen

Methoden der Qualitatssicherung kennen und anwenden

Fachinformationen beschaffen

Messen, Prifen sowie Ubertragen von Konturen und MaRen aus Skizzen und
Zeichnungen

(Stand: Januar 2021)



