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UNTERWEISUNGSPLAN

fur einen Lehrgang der uberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an

die technische Entwicklung im

RAUMAUSSTATTERHANDWERK
Raumausstatter/in SW Boden (14520-01)
Raumausstatter/in SW Polstern (14520-02)
Raumausstatter/in SW Raumdekoration, Licht-, Sicht- und
Sonnenschutzanlagen (14520-03)
Raumausstatter/in SW Wand- und Deckendekoration (14520-04)

3.2

3.3

3.4

Thema der Unterweisung

Wand- und Deckenbekleidung und -beschichtung

Allgemeine Angaben

Lehrgangsdauer: 2 Arbeitswochen

Teilnahme: Auszubildende ab 2. Ausbildungsjahr
Teilnahmezahl: 6 - 12 Auszubildende je Lehrgang

INHALT Zeitanteil
Maschinen, Leitern und Gerate fiir die Wand- und 2,5%

Deckenverkleidung handhaben

ihren Einsatz unter Berucksichtigung des Arbeitsschutzes
erlautern

Untergriinde priufen und vorbereiten 25%
durch Grundieren, Spachteln und Schleifen

Tapeten, Wandbelage, Wandspannstoffe und 5,0%
-schichtstoffe sowie Klebe- und Beschichtungs-
techniken auswahlen

Materialbedarf ermitteln

Beschichtungsstoffe 45,0 %

= vorbereiten, zuschneiden und anbringen
= Tapeten, Wand- und Deckenbelage anbringen
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Wand- und Deckenbekleidungsstoffe zuschneiden 35,0 %

= Unterkonstruktion erstellen
= Stoffe verspannen

Zierabschliisse bzw. Bordiirenabschliisse anbringen 7,5 %

Endkontrolle durchfiihren und Arbeitsergebnis 25%
dokumentieren

100,0 %
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Integrative Bestandteile

Im Zusammenhang mit der Durchfuhrung des Lehrgangs zusatzlich zu vermittelnde
Kenntnisse und Fertigkeiten gemaf Ausbildungsordnung:

Malnahmen der Arbeitssicherheit, der Unfallverhitung, des Umweltschutzes und
der rationellen Energieverwendung beachten und anwenden

Vorbereitung von Arbeitsablaufen unter Berlcksichtigung funktionaler und ferti-
gungstechnischer Gesichtspunkte

Werkzeuge, Gerate sowie Hilfsmittel nach Verwendungszweck auswahlen und
bereitstellen

Arbeitsgerate und Betriebsmittel reinigen und pflegen

Arbeitsplatz unter Berlcksichtigung des Auftrages vorbereiten, MalRnahmen zur
Vermeidung von Personen- und Sachschaden im Umfeld des Arbeitsplatzes tref-
fen

Arbeitsergebnisse kontrollieren und bewerten

Die Teilnehmer ermitteln in einem Kundengesprach die Kundenwlnsche, beraten
ihn in der Gestaltung, der Raum- und Farbwirkung und der Eigenschaften der
Materialien.

Die Teilnehmer erarbeiten ein Konzept und prasentieren dieses unter Be-
rucksichtigung der Raumsituation unter Einsatz von EDV und gliedern gleichzei-
tig den Materialbedarf und einen Zuschnittplan.

(Stand: Januar 2021)



